
Guía Pesaj



Pésaj es una festividad de ocho días en la que se

conmemora la liberación del pueblo hebreo de la

esclavitud en Egipto. El leit motiv es liberarnos de lo

que nos limita, usar la libertad con responsabilidad

y ponderar sus consecuencias.

Los preceptos más importantes a cumplir durante

Pésaj son abstenerse de poseer e ingerir jametz

(alimentos leudados) y realizar bajo esta premisa el

séder, en las primeras dos noches. 

El séder (en hebreo “orden”) es una cena

ceremonial familiar, con acciones ordenadas por

pasos, tal cual se hace desde hace miles de años. Las

principales son: la narración del Éxodo de Egipto,

sus implicaciones e importancia, contado por los

padres a los niños para explicar por qué esta noche

es diferente a las demás; y la ingesta de alimentos

con significados simbólicos como matzá (pan

ácimo, recuerda el que comieron los hebreos al

salir rápidamente hacia el desierto), maror (hierbas

amargas, para rememorar el sufrimiento de la

esclavitud), jaroset (dulce de dátil o manzana,

semejante en color a la argamasa utilizada en las

construcciones realizadas por esclavos), el huevo

duro (lo cíclico) y el vino.

¿Cuál es
esta fiesta
y qué
significa? 



¿Cuándo
cae?
El calendario judío es de base lunar, por

eso las fiestas no se corresponden con las

fechas del calendario gregoriano. Este año,

Pésaj se celebra desde la noche del 12 de

abril hasta la noche del 20 de abril. Las

celebraciones judías comienzan con la

salida de la primera estrella y culminan con

el mismo hito. 

¿Los miembros de la colectividad
judía podrían NO trabajar 
durante estos días?
Sí, tienen derecho a tomarse esos días con goce de haberes.

Desde el año 2017 la ley 27.399 establece como no laborables

para todos los habitantes de la Nación Argentina que profesen la

religión judía dos (2) días del Año Nuevo Judío (Rosh Hashaná), el

Día del Perdón (Iom Kipur), y los dos (2) primeros días y los dos (2)

últimos días de Pésaj (art. 2). 



¿Cómo podríamos acompañar a los
miembros de la colectividad judía en

Pésaj?
Sabemos que cada organización es única y que las acciones para promover la

diversidad y la inclusión cambian de una en otro, considerando especialmente su

cultura. No obstante, dejamos algunas ideas para que consideren:

Saludar por Pésaj:
Saludar colectivamente por un canal virtual interno o a través de un medio físico

visible, para que todos los colaboradores puedan conocer de qué se trata y cuándo

cae Pésaj. 

Se dice “jag saméaj”, literalmente “feliz fiesta”, o más completo, “Pésaj casher

vesameaj” (apta y feliz; apta refiere a consumir los alimentos aptos, los indicados

para la ocasión y no otros).

Te dejamos un modelo por si te resulta de utilidad

Realizar una actividad alusiva.

En el contexto actual, y en base a la gran cantidad de personas que han sentido la

necesidad de ocultar su identidad judía debido al incremento del antisemitismo en

el mundo y en Argentina, podría resultar conveniente que la empresa informe a sus

líderes y a los demás integrantes también, qué días son los que por ley están

considerados como no laborables para los miembros de la comunidad, indicando

cuales serían los pasos internos para tomarlos como no laborales.

En caso de ser una organización con estación de café, frutas, galletas, etc.,

disponer durante esos días de MATZÁ; se puede encargar fácilmente en:

Yanovsky Hermanos, Kopytkin.

Se puede organizar una clase de cocina para compartir los sabores y tradiciones

de la celebración judía con toda la organización.

Organizar actividades de reflexión acerca del significado de la libertad.

Facilitar el derecho a no trabajar
durante Pésaj.



En nuestra organización promovemos y celebramos

la diversidad y la inclusión. Entendemos que es

fundamental que todas las personas puedan sentirse

cómodas de ser quienes son, sin temor ni reservas,

ya que la autenticidad enriquece nuestra convivencia

y fortalece el compromiso mutuo.

Aprovechamos la proximidad de esta fiesta judía

para seguir celebrando la diversidad, aprendiendo y

apoyándonos unos a otros, en un ambiente inclusivo

y respetuoso.

Les deseamos a quienes celebren, Pésaj Saméaj.

www.jae3.org

http://www.jae3.org/

